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DIEZ ANOS DE EXPERIENCIA
A SU SERVICIO

Contable - Fiscal - Laboral - Mercantil

APROBADO EL SALARIO MINIMO INTERPROFESIONAL PARA 2013

En el BOE del 31 de diciembre se ha publicado el Real Decreto 1717/2012 que fija el
Salario Minimo Interprofesional (SMI) para 2013 para cualesquiera actividades en
la agricultura, en la industria y en los servicios, sin distincién de sexo, que queda
establecido en 21,51 euros/dia o 645,30 euros/mes, segin que el salario este fijado
por dias o por meses.

Estimado/a cliente/a:

En el BOE del 31 de diciembre se ha publicado el Real Decreto 1717/2012 que fija el
Salario Minimo Interprofesional (SMI) para 2013 para cualesquiera actividades en la
agricultura, en la industria y en los servicios, sin distinciéon de sexo, que queda
establecido en 21,51 euros/dia o 645,30 euros/mes, segin que el salario este
fijado por dias o por meses.

En el salario minimo se computara inicamente la retribucion en dinero, sin que el
salario en especie pueda minorar la cuantia integra en dinero de aquel.

Al salario minimo se adicionaran, sirviendo el mismo como modulo, en su caso, y segin
lo establecido en los convenios colectivos y contratos de trabajo, los complementos
salariales a que se refiere el articulo 26.3 del Estatuto de los Trabajadores, asi como el
importe correspondiente al incremento garantizado sobre el salario a tiempo en la
remuneracion a prima o con incentivo a la produccion.

Por su parte, el salario minimo de los empleados de hogar que trabajen por
horas sera de 5,05 euros por hora efectivamente trabajada.

Por altimo, con respecto a al incremento derivado del SMI, se establece su posible

compensaciéon y absorcion siempre y cuando la cuantia anual a percibir por el
trabajador no resulte inferior a 9.034,20 euros.
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En este sentido, se dispone que las normas legales o convencionales y laudos arbitrales
subsistirAn en sus propios términos, sin méas modificacion que la necesaria para
asegurar la percepcién en computo anual senalada.

Pueden ponerse en contacto con este despacho profesional para cualquier duda o
aclaracion que puedan tener al respecto.

Un cordial saludo,

DEPARTAMENTO LABORAL

Sanchez Larralde Asesores
Tel. 933 214 742 Fax: 934 106 348

www.sanchezlarralde.com
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